*SBIRKMAN
Unternehmens
Beratung

Birkman® Profile zeigen die Personlichkeit eines Menschen. Unternehmen
konnen mit der Birkman® Methode den Bedirfnissen lhrer Mitarbeiter besser
gerecht werden. Die Profile der Mitarbeiter konnen kombiniert werden. So
lassen sich gute Teams bilden, Konflikte reduzieren und Stellen besser besetzen.

Bediirfnisse erkennen Teams bilden

Birkman® zeigt die Birkman® zeigt das Potential,
unterschwelligen Bedirfnisse das Menschen in der

und das Stressverhalten. Zusammenarbeit entwickeln.
Verantwortliche haben die Auf diese Weise kdnnen
Moglichkeit, Mitarbeitern zu Teams gut zusammengestellt
helfen, bevor diese Hilfe und aufeinander abgestimmt
brauchen. werden.

In Zeiten von Burnout und Birkman® ist das Instrument,
Fehltagen ist Birkman® das um Mitarbeiter freizusetzen
Werkzeug fur Pravention und und Unternehmensziele zu
gutes Arbeitsklima. erreichen.

Stellen besetzen

Birkman® zeigt, ob
Personlichkeit, Interessen und
Bedurfnisse einer Person zur
ausgeschriebenen Stelle passen.

Bewerbungsgesprache
bekommen Transparenz und eine
neue Tiefe.

Qualifikation muiissen nicht
erahnt werden. Fahigkeiten
werden durch Birkman®
nachvollziehbar dargestellt.



Potential entdecken

Birkman® offenbart, was
Menschen gerne tun und

welche Arbeit ihnen gefallt.

Verborgen Starken werden
sichtbar gemacht.

Verantwortliche kdnnen
ihre Mitarbeiter so besser
einschatzen und optimal
fordern.

Arbeitsstile verstehen

Birkman® stellt neben
Interessen und Personlichkeit
auch die bevorzugten
Arbeitsstile einer Person dar.

Auf diese Weise lasst sich gut
vorauszusagen, unter
welchen Umstdnde ein
Mitarbeiter gerne arbeitet
und wie er auf Neuerungen
und Veranderung reagiert.
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Mitarbeiter fiihren

Birkman® bietet (iber 40
verschieden Auswertungen
an.

Eine davon bezieht sich z.B.
auf das Fihren von
Mitarbeitergesprachen.

Aus dem Birkman® Profil wird
ersichtlich, wie der Einzelne
wertgeschatzt, motiviert und
korrigiert werden will.

Seit Uber 65 Jahren, erstellt die Birkman Methode® mehrdimensionale Landkarten der Personlichkeit.
Die Methode hat eine nachgewiesene Reliabilitdit und Validitdit und wird von vielen grossen
Unternehmen dieser Welt eingesetzt.

Die von mir angebotene Birkman® Signature Suite umfasst tGber 40 verschiedene Auswertungen. Ich
bin lizenzierter Berater der Birkman Methode®, kann Profile erstellen, auswerten und miteinander
kombinieren. Weitere Informationen und Beispiele gebe ich lhnen gerne in einem kostenlosen und

unverbindlichem Gesprach.
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